
LAS SOLICITUDES PARA LOS CURSOS ELECTIVOS DE LOS ESTUDIANTES DE PRIMER 
AÑO ENTRANTE SE DEBEN HACER NO MÁS TARDAR DEL MIÉRCOLES, 15 DE 
DICIEMBRE.
Todos los estudiantes de primer año entrante tendrán un 
horario de clases diario que incluye Inglés, matemáticas, 
ciencias, clase de bienestar, VAMP, salón de estudio y 
dos cursos electivos.*

Alentamos a los padres a revisar las opciones de cursos 
electivos disponibles que se enumeran en la parte 
posterior de esta hoja y solicitar cursos electivos que 
se alineen con la preparación académica, los intereses 
personales y las metas futuras de su hijo(a).

¿Cómo Envío Solicitudes de Cursos Electivos?
Los padres deben iniciar sesión en el Portal para Padres de Infinite Campus del D211 para solicitar cursos 
electivos. Una vez que haya iniciado sesión, haga clic en more (más) y luego haga clic en el enlace de D211 Elective 
Course Selection (Selección de cursos electivos D211) en Quick Links.
Indique las dos solicitudes de cursos electivos de su hijo(a) más un curso alternativo **. Se utilizarán cursos 
alternativos si los conflictos de horario impiden que se cumpla con otra solicitud de curso o si no se han cumplido 
los requisitos previos de los cursos electivos.  Todas las solicitudes deben hacerse no más tardar del miércoles, 15 
de diciembre.
Comuníquese con directora de servicios oficina, al 847-755-3627 si tiene preguntas sobre cómo solicitar cursos 
electivos.

*Los estudiantes seleccionados tendrán la opción de tomar un tercer curso electivo en lugar del salón de estudio requerido 
para estudiantes de primer año. Los estudiantes elegibles serán notificados de esta opción a fines de enero como parte de su 
carta de notificación de colocación.

**El curso alternativo no se agrega automáticamente cuando un estudiante es elegible para un tercer electivo.

FACTORES A TENER EN CUENTA AL ELEGIR CURSOS

SOLICITUDES DE CURSOS ELECTIVOS
de la Clase 2026 

de Conant High School

Contenido del Curso

La Guía Curricular del Distrito 211 
está disponible en línea en https://
adc.d211.org/curriculum-guide y 
contiene descripciones de todos 
los cursos disponibles para los 
estudiantes.
Póngase en contacto con el 
director del departamento si tiene 
preguntas sobre un curso específico 
más allá de la descripción en la 
Guía Curricular. Los dirección de 
correo electrónicose encuentran 
en la contraportada de su Guía 
de Transición para Estudiantes de 
Primer Año Entrante.

Prerrequisitos y 
Resultados del Examen 
de Ubicación

Algunos cursos electivos requieren 
la colocación concurrente en cursos 
académicos básicos específicos.

Los resultados del examen de colocación 
se proporcionarán a principios de 
diciembre y pueden ayudar a orientar 
las decisiones sobre los cursos electivos 
intensivos en lectura y los cursos que 
requieren habilidades matemáticas 
mejoradas.

Consulte la cuadrícula en la parte 
posterior de esta hoja para ver todos los 
prerrequisitos que se aplican a un curso 
electivo específico.

Compatibilidades de 
Grupos de Carreras

En noviembre, los estudiantes 
completarán la encuesta Career 
Matchmaker en Xello. Los resultados de 
la encuesta incluyen compatibilidades de 
Grupos de Carreras que reflejan las áreas 
de interés individuales de su hijo(a).  

Consulte la cuadrícula en la parte 
posterior de esta hoja para ver los 
Grupos de Carreras asociados con 
cursos electivos específicos.

Consulte su Guía de Transición para 
Estudiantes de Primer Año Entrante para 
obtener información sobre cómo acceder 
al portal Xello y ver los resultados de la 
encuesta de su hijo(a).

https://adc.d211.org/curriculum-guide
https://adc.d211.org/curriculum-guide


Courses in bold may qualify as Power of 15 credits. See page 6 of the Incoming Freshmen 
Transition Guide for more information about the Power of 15 and early college credits.

Visit www.d211careercluster.org to learn more about 
Career Clusters, Career Pathways, and college majors.

Agriculture, Food production & Nat. Res.
Architecture & Construction
Arts & Communication Business Mgmt. & Administration
Education & Training Finance & Accounting Government & Public Admin.
Health Science
Hospitality & Tourism Human Services Interactive & Information Tech.
Law, Public Safety, Corr. & Sec.
Manufacturing
Marketing
Science, Tech., Eng. & Math Transportation Dist. & Logic
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